
A l’Il·lm. Sra Esther.Giménez-Salinas, Síndica de Greuges de Catalunya 
 
Assumpte: Sol·licitud d'intervenció per a l'aplicació de la normativa de jubilació parcial al 
personal laboral docent. 
 
Benvolgut/da Sr./Sra. Síndic/a, 
 
Em dirigeixo a vostè amb l'esperança que pugui intervenir en una qüestió que considero de 
justícia i que afecta directament la meva situació professional i la de molts companys i 
companyes. Sóc personal laboral docent i, després de molts anys de dedicació al sistema 
educatiu, he arribat al moment en el qual reuneixo tots els requisits per accedir a la jubilació 
parcial. 
 
Em trobo en una situació d'incertesa i preocupació, ja que, malgrat complir les condicions 
establertes per la normativa vigent, el Departament d'Educació no està aplicant aquesta 
modalitat de jubilació per al personal laboral docent. 
 
La legislació és clara al respecte en el Reial Decret 11/2024, de 23 de desembre, per a la 
millora de la compatibilitat de la pensió de jubilació amb el treball. Aquest Decret hauria 
d’haver començat a aplicar-se l’1 d’abril de 2025, però en el meu cas no ha estat així. 
 
Les condicions generals per accedir a la jubilació parcial amb contracte de relleu són: 
 

-​ Es pot iniciar fins a dos anys abans de l’edat ordinària de jubilació. Per exemple, si la 
jubilació ordinària és als 66 anys i 6 mesos, es pot accedir a la jubilació parcial als 64 
anys i 6 mesos. Si és als 65 anys, es pot fer als 63 anys. 

-​ Cal tenir com a mínim 6 anys d’antiguitat immediatament anteriors a la data de la 
jubilació parcial. 

-​ Cal haver cotitzat 33 anys si la jubilació ordinària és als 67 anys (o 25 anys si es té 
reconeguda una discapacitat igual o superior al 33%). Per a jubilacions ordinàries 
anteriors als 67 anys, cal acreditar una cotització mínima de: 36 anys i 3 mesos l’any 
2025 o 2026 i 36 anys i 6 mesos l’any 2027 
 

Crec que l'aplicació d'aquesta normativa no només és un dret que hem guanyat amb la 
nostra trajectòria professional, sinó que també pot ser beneficiosa per al sistema, ja que 
permet una transició més suau cap a la jubilació i facilita la incorporació de nou personal. 
 
Jo vaig sol·licitar la jubilació parcial a través del portal ATRI el dia ……i la resposta del 
departament ha estat…….. 
 
Per tot això, li demano, si us plau, que intervingui davant el Departament d'Educació per tal 
que es garanteixi el compliment de la legislació vigent i es permeti al personal laboral docent 
que, com jo, complim els requisits, accedir a la jubilació parcial. 
 
 
Agraint-li la seva atenció i el seu suport en aquesta qüestió tan important per a mi i per a 
molts companys, resto a la seva completa disposició per a qualsevol informació addicional 
que pugui necessitar. 



 
Atentament, 


